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NOMBRE DEL ESTUDIANTE:
Fecha de Entrega: 14 de Abril de 2020
Desempefios:

e Identifica y reconoce la importancia de la practica de los valores, como base para una convivencia
armonica.

e Evidencia que es capaz de aplicar adecuadamente las normas familiares, de la institucién, del grupo y las
establecidas en el manual de convivencia y cuando debe mostrar su capacidad para aceptar las diferencias
y cualidades de sus pares, ser tolerante y respetuoso.

Sefior padre de familia, se espera apoye a su hijo(a) en resolver este taller
NOTA: Para resolver este taller debe crear un nuevo documento de texto y enviarlo al correo

leidynegrete@gmail.com para su revision en la fecha de entrega estipulada, las respuestas de este taller se deben
hacer en orden, buena presentacion, con portada, y buena ortografia, lo cual se tendra en cuenta para la nota.

Realiza en orden cada una de las siguientes preguntas:

1. Recorta y pega en forma limpia y organizada el horizonte institucional en el cuaderno

HORIZONTE INSTIRUCIONAL

MISION

Somos una Institucién Educativa de caracter Oficial, incluyente y participativa, ubicada en la comuna 8 del
Municipio de Santiago de Cali, que brinda una excelente educacion académica, humanistica, técnico- industrial y
comercial a estudiantes de los niveles Preescolar, Basica y Media Técnica. Formadora de lideres integrales,
comprometidos con el cuidado y la transformacién social del entorno, mediante un equipo Docente altamente
calificado, un modelo pedagdgico humanista, cientifico, tecnoldgico y suficiencia de recursos.

VISION

La institucion se proyecta como una organizacion educativa que evoluciona y se mantiene a la vanguardia en
formacion académica y técnica por su calidad y excelencia, de acuerdo a las innovaciones pedagdgicas y
tecnoldgicas, formadora de lideres integrales, competitivos y capacitados para transformar su entorno, vincularse
al sector productivo y a la educacion superior como ciudadanos de bien.

OBJETIVOS INSTITUCIONALES

1. Ofrecer a los nifios y jovenes de la comunidad la oportunidad de cursar y culminar exitosamente el ciclo completo
de educacion preescolar, basica y media técnica de acuerdo con estandares educativos de calidad.

2. Ofrecer a la comunidad educativa servicios de extension, a través de camparias de salud, recreacion, deportes,
arte y cultura.

3. Desarrollar en los nifios y jovenes las competencias y capacidades necesarias que les permitan continuar, de
manera eficiente, un nivel de estudios superior o vincularse al campo laboral.

4. Promover un ambiente de aprendizaje que desarrolle la autonomia, la responsabilidad, la honestidad, la
motivacion y el compromiso permanente del estudiante con su proceso de formacidn y de superacion personal.

5. Ofrecer una educacion de calidad con un énfasis técnico en los campo de la electricidad, (instalacion redes
eléctricas residenciales), comercio (asistencia administrativa) y el dibujo. (Preprensa Digital para medios impresos)
6. Fomentar un aprendizaje vivencial y experiencial que permita la busqueda de soluciones a los problemas
comunitarios mas apremiantes de la comunidad educativa.

POLITICA DE CALIDAD

La institucion Educativa Juan de Ampudia de acuerdo con su horizonte institucional y el marco legal vigente, se
compromete con la satisfaccion oportuna de las necesidades y expectativas de los beneficiarios del servicio
educativo, mediante una excelente educacion humanistica, académica, técnico- industrial y comercial, un equipo
docente altamente calificado, suficiencia de recursos y metodologias adecuadas que faciliten la formacién de lideres
integrales, competitivos y capacitados para vincularse al sector productivo y a la educacion superior, comprometidos
con el cuidado y la transformacién social del entorno, en un ambiente de trabajo armonioso, dentro del marco de la
mejora continua en todos sus procesos.
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2. Consulta sobre la equidad de género y escribe tu opinién al respecto.
3. Escribe un breve resumen sobre la memoria historia de la equidad de genero

RESPETO

Este valor tiene que ver con la cortesia o forma correcta de tratar a los demas y a todo cuanto nos rodea.
Respetar a las personas implica aceptarlas como son y tener presente que tienen los mismos derechos que tu.

4. Comenta como se expresa el respeto en los dibujos

Primero
respétate

LA AUTOESTIMA

Es la percepcion evaluativa de uno mismo. — Nadie puede dejar de pensar en si mismo y de evaluarse. Todos
desarrollamos una autoestima suficiente o deficiente, positiva 0 negativa, alta o baja..., aunque no nos demos
cuenta. — Importa desarrollarla de la manera mas REALISTA y POSITIVA posible y que nos permita descubrir
nuestros recursos personales, para apreciarlos y utilizarlos debidamente, asi como nuestras deficiencias, para
aceptarlas y superarlas en la medida de nuestras posibilidades.

5. Escribe lo que sientes al frente de la flecha

L
L

Como me encueniro
en la familia

O

Como me encueniro
en la escuela o instituto

O

Como me relaciono
con los demas %

O

Como considero que

me ven los demés %

O

Lo que méds me molesta

de mi mismo %



